
 
 

Stellenausschreibung: Bibliotheksreferendar*in (w/m/d)  

mit fachlichem Schwerpunkt Digital Humanities 

Die Universitätsbibliothek Heidelberg stellt zum 1. Oktober 2024 eine*n Bibliotheksreferendar*in 

(w/m/d) für den höheren Bibliotheksdienst an wissenschaftlichen Bibliotheken mit dem fachlichen 

Schwerpunkt Digital Humanities ein. 

Die Universitätsbibliothek Heidelberg ist Kompetenz- und Steuerungszentrum für alle 

bibliothekarischen Geschäftsprozesse an der Universität Heidelberg und betreut das gesamte 

Fächerspektrum einer Volluniversität mit ausgeprägter Forschungsorientierung und internationalem 

Anspruch. 

Wissenschaftliche Bibliothekar*innen arbeiten als Informationsspezialist*innen an der Schnittstelle 

zwischen Forschung bzw. Lehre und Bibliothek. Zentrale Aufgabenbereiche sind die fachbezogene 

Auswahl und Erschließung wissenschaftlicher Literatur, Mitarbeit im Bibliotheksmanagement, 

Publikations- und Forschungsdatenmanagement sowie die Vermittlung von Informationskompetenz. 

Zum Eintritt in den zweijährigen Vorbereitungsdienst können Bewerber*innen zugelassen werden, 

die den Abschluss eines Diplom-, Magister-, Staatsprüfungs- oder Master-Studiengangs an einer 

Universität oder an einer anderen Hochschule in gleichgestellten Studiengängen oder den Abschluss 

eines akkreditierten Master-Studiengangs an der Dualen Hochschule oder einer entsprechenden 

Bildungseinrichtung, einer Fachhochschule oder einer Pädagogischen Hochschule im genannten Fach 

erworben haben. Die Promotion ist erwünscht. 

Informationen zum Berufsbild, zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren sowie zum Ablauf der 

Ausbildung finden Sie auf der Homepage der Württembergischen Landesbibliothek: 

https://www.wlb-stuttgart.de/die-wlb/ausbildung/hoeherer-dienst/ (Ausbildungsbehörde höherer 

Bibliotheksdienst) und Kontaktpersonen auf den Ausbildungsseiten der Universitätsbibliothek 

Heidelberg: https://www.ub.uni-heidelberg.de/allg/Mitarbeiter/ausbildung/hoehererdienst.html. 

Bitte reichen Sie Ihre elektronische Bewerbung in einer PDF-Datei (max. 10 MB) bis spätestens              

8. März 2024 bei dem Direktor der Universitätsbibliothek Heidelberg (ub@ub.uni-heidelberg.de) 

ein.  

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Bitte beachten Sie die Informationen zu Stellenausschreibungen und zum Datenschutz der 

Universität Heidelberg https://www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt  

sowie der Ausbildungsbehörde an der Württembergischen Landesbibliothek  

https://www.wlb-stuttgart.de/die-wlb/stellenangebote/hinweise-zum-datenschutz-bei-

bewerbungsverfahren/. 
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